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doiralari (ramkasi), kasbiy standartlar va kadrlar buyurtmachilari takliflariga muvofiq
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1, Umumiy tavsifi
70110601- Musiqa ta'limi vct san'al magistratura nrutaxassisligi bo'yicha

magistrlm tayyorlovchi kunduzgi ta'lim shaktlarida amalga oshiriladi. Milliy malaka
ralkasi, kasb standartlmi, kadrlar buyurfinachilari talab va ehtiyojlaridan kelib chiqib
kun&ugi ta'lim shaklida amalga oshiriladi. Magistraturada o'qitish kredit-modul
tizimi asosida tashkil qilinadi. Magistratura dasturining me'yoriy muddati 2 yil.
Magistrattna o'quv dasturining hdmi ta'lim shakli (kunduzgi), foydalaniladigan ta'lim
te>enologiyalaridm qat'iy nazar 120 kredit birligini tashkil etadi.

Bir o'quv yili uchun magistratura ta'lim dasturining hajmi 60 kreditni tashkil
etadi.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024511 Z4-maydagi PF-8l-son
Farmcniga ko'ra, 7AI10601- Musiga ta'limi vdt s&n'cl muta:cassisligi magistraturasida
o'qish uctr$n kamida 81 drajadagi milliy yoki unga mos darafadagt xalqmo sertifikat
talab etiladi.

1.1. Qo'llanish sohasi
1.1.1, Mataka talabining qo'llanilishi.
70110601 - Masiga ta'Iimi va san'at bo'yicha magistrlm tayyorlovchi bucha

oliy ta'lim tashkilotlari uchun majburiy talablar majmuasini ifodataydi.
1,1.2. Oliy ta'lim muassasasi mazkur magistratura mutaxassisligi bo'yicha

kadrlar tayyorlash vakolatiga ega bo'lganda asosiy o'quv reja va fan dasturlarini
anralga oshirish huquqiga ega deb hisoblanadi.

1.1..2. Malaka talabining asosiy foydalanuvchilari:
rnazkur magistrtura mutaxassisligi bo'yicha fan, texnika va ijtimoiy soha

yutuqlarini hisobga olgan holda o'quv reja va fan dasturlarini sifatli ishlab chiqisll
sammali amalga oshirish va yangilash uchun mas'ul - oliy ta'lim muassasalmining
professor-o' qituvchil ari;

magistrtura rnr.rtaxassisligining o'quv reja va fan dasturlmini o'zlashtirish
bo'yicha o'quv-tarbiya faoliyatini samarali amalga oshiruvchi bmcha xodimlari va
talabalari;

o's vakolat doirasida bitiruvchilarning tayyorgarlik darajasiga javob beradigan
oliy ta'lim muassasalarining boshqanrv xodimlari (rektor, prorektorlar, o'quv bo'timi
boshlig'i, dekantrm va kafedra mudirlari);

bitiruvchilarning tayyorgarlik darajasini baholashni amalga oshiruvchi Davlat
attestatsiy a komiss iy alw i;

otiy ta'lim muassasasini moliyalashtirishni ta'minlovchi orgmla;
oliy ta'lim tizimini akkreditatsiya va sifatini nazorat qiluvchi vakolatli Davlat

organlmi;
ta'lim sohasining magistratura mutaxassisliklaridan birini ixtiyoriy tanlash

huquqiga ega bo'lgan bakalavrlar va boshqa manfaatdorlar.
1.2. Faoliyatlarining tavsifi
1,2,1. f*oliyatlarinin g sohalari:
Musiqa ta'limi vfr sfln'frf - pedagogika ta'lim sohasiga oid mutaxassislik

bo'lib, barcha ta'limi muassasalarida mutaxassislikka oid fanlami o'qitish,
O'zbekiston Respublikasi Fmlar akademiyasi va tarmoq ilmiy tadqiqot insfitutlari,
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markazlari, ilmiy ishlab chiqarish birlashmalarida ilmiy tadqiqot faoliyatini yuritish,
turli mulkchilik shaklidagi korxonalarida, nodavlat va notijorat tashkilotlarida
markaz;iy va matralliy davlat boshqaruvi organlarid4 oliy ta'limi muassasalarida
muta:<assislikka oid fanlami o'qitish, ihniy-tadqiqot ishlari bilan shug'ullanish, mos
ta'lim yo'nalishlari bo'yicha ta'limini amalga oshiruvchi vazirliklar, uning tarmoq
boshqarmalmi va muassasalarida jarayonni loyihalashtirish va boshqarish, istiqbolini
belgilashg4 kasbiy ko'nikmag4 mutasadillik qobiliyatiga yo'naltirilgan inson
faoliyatining vositalari, usullari, metodlari va uslublarining majmuasini qamrab oladi:

umumiy o'rta ta'lim maktab o'qituvchisi kasb standartiga muvofiq umumiy
o'rta ta'limda musiqa madaniyati fani o'qituvchisi maqomida pedagogik faoliyat olib
borish;

o'rta m&ffius va professional ta'limda musiqa madaniyati fani o'qituvchisi
sifatida pedagogik faoliyat olib borish;

oliy ta'limda musiqa madaniyati va shunga tegishli fanlardan ta'lim berish;
madaniyat va san'at markazlarida faoliyat olib borish:
O'zbekiston Respublikasi fanlar akademiyasi va tarmoq ilmiy tadqiqot

institutlmda hamda mustaqil tadqiqotchi sifatida ilmiy pedagogik tadqiqot ishlari
bilan shug'ullanish;

mrumiy o'rfa tilLm maktabi direktori kasb standartiga muvofiq ta'Lim
muassasasini boshqarish;

umumiy o'rta talim maktabi, professional talim muassasalari, oliy ta'limda
laboranf kabinet mudiri sifatida faoliyat yuritish kabi kompleks masalalari
majmuasini qamrab oladi.

122. Kashiy faoliyatlarining obyektlari:
Umumiy oorta talim maktablari, bolalar musiqa san'at musiqa maktablari,
davlat va nodavlat tashkilofl ari;
madaniyat va san'at oliy ta'lim muassasalari, O'zbekiston davlat

konservatoriyasi, Botir Zol<kov nomidagi milliy estrada san'afi instituti, Yunus
Rajabiy nomidagi o'zbek milliy musiqa san'at instituti;

davlat va malralliy boshqanrv organlari, kollejlar;
bucha ta'lim turlarid4 davlat va nodavlat ta'lim muassasalari;
oliy ta'lim tizimi muassasalarida mutaxassislik bo'yicha o'quv-tarbiya va

ilmiy-tadqiqot jarayonla .i, ta'lim va ilmiy-tadqiqot muassasalari ilmiy va texnik
loyihalari, ilmiytadqiqot ishlari bilan shug'ullanuvchi obyektlar.

1.2.3. Kasbiy faoliyatlarining turlari
ilmA ndqiqot fealtyati ;
m a' nav iy -m a' r ifry fa o I iy at ;
tashki t $ - b o shq ar w fao I iy at i ;
pedagogikfaetiyat;
ishlab chiqarish va xizmat ko' rsatish fuotrytat{



Mutaxassislik bo'yicha tayyorlangan magistrlar kasbiy faoliyatlarining
mualyan turlari ta'lim jarayonining manfaatdor ishtirokchilari bilan harnkorlikda oliy
ta' lim muassasasi tomonidan aniqlanadi

1.2.4. Kasbiy vazifalari :

70110601- Musiqa ta'limi va san'at mutaxassisligi bo'yicha Milliy malaka
ramkasining ?-malaka darajasi hamda magisf kasbiy faoliyatlarining sohalari,
obyektlmi va turlariga muvofiq magistratura bitiruvchisi quyidagi kasbiy vazifalarni
bajarishga qodir bo'lishi lozim:

IIm iy-peda gogik faoliyatid a :

fanning zamonaviy yutuqlari, pedagogik texnologiyalardan foydalanish,
dmsni o'quv-tarbiyaviy jarayon qonuniyatlmi asosida tashkil etish, ta'lim
oluvchilarning qiziqishlmi, layoqati va talablarini hisobga olish asosida ular
tomonidan bilimlarning puxta o'zlashtirilishi uchun ztrur shmoitlami yaratish;

ta'lim oluvchi shaxsining har tomonlama rivojlantirish jarayonini
motivatsiydash va faollashtirish, o'quv-tarbiyaviy faoliyat barcha bosqichtranitting
mantiqiyligi va emotsionalligiga erishish, didaktik vositalardan sanarali
foydalanish; zarur bilim, ko'nilcna va malakalar, fikrlash va faoliyat ratsional
usullarini shakllmtirish, mavjud bilimlarni doimo boyitib borish ehtiyojini ytmaga
keltirish, har bir darsni tashxis etish, prognozlash va puxta loyihalashtirish;

har bir darsning ta'limiy vazifalarini aniq belgilash, darsni axborotlar bilan
boyitis}, ijtimoiy va shaxsiy ehtiyojlarni hisobga olish bilan maznnlrini
optimallashtirish, idrok etish va o'zlashtirishning eng yangi texnologiyalarini
qo'llash, turli xildagi shakl, metod va vositalardan mos ravishda foydalanish;

jamoaviy faoliyat usullari bilan birga ta'lim oluvchilarning mustaqil
faoliyatlarini tashkil etishning turli shakllmidan foydalanish, tezkor qayta aloqani
ta'minlash, nazwat va boshqmuvni amalga oshirish, darsni mahorat bilan
o'tkazishni ta' minlash;

ta'lim oluvchilarni milliy va umuminsoniy qadriyatlar asosida tarbiyalash,
ularda yuksak ma'naviy-axloqiy fazilatlar (vatanparvarlik, tirishqoqlik, tartiblilik,
mas'uliyatlililq intizomlililq mustaqilrlq toleranflik va boshqalar)ni shakllantirish;

pedagogik odob talablariga arnal qilish, ta'lim oluvchilar bilan hamksrlik va
ularning muvaffaqiyat qozonishlaridan manfaatdor bo' lish;

ta'lim oluvchilmda o'quv-bilish faoliyariga doir ijobiy sifatlar, qiziqish, rjodiy
tashabbuskorlik va faollikni shakllantirish hamda rivojlantirish;

ta'lim cluvchilarning idrok etish imkoniyatlari darajasini o'rganish, hisobga
olish, "rivojlanishning yaqin zonasini loyihalashtirish", "o'zib ketish" darajasidagi
o'quv mashg'ulotlarini tashkil etish;

ta'lim oluvchilarning sha:rsiy va kasbiy rivojlanishini ta'minlash maqsadida
ta'lim-tartiya shakl, metod va vositalarini hamda ta'lim texnologiyalarini oqilona
tanlash va samarali qo'llash;

ta"lim oluvchilarning o'zlashtirilayotgan o'quv dasturlari bilan
bog'liqlikdagi bilish imkoniyatlari, ehtiyojlmi va muvaffaqiyatlarini o'rganish va
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olingan natijalar asosida ta'lim, tarbiya ya rivojlanishning individual
yo'nalishlarini loyihalashtirish;

te'lim va tarbiya jarayonini ta'lim oluvchilarning yosh hamda psixofiziologik
xususiyatl*iga shu jumladan ularning ta'limiy ehtiyojlariga mos keluvchi
pedagogik texnologiyalardan foydalangan holda tashkil etish;

pedagogikiamo4 ota-onalar, davlat va nodavlat tashkilotlar bilan hamkorlikni
tashkil etish;

kasbiy t' z-e' ziri tarbiyalash va rivojlantirish.
pedagaglarning kasbiy ehtiyojlmi hamda imkoniyatlarini o'rganish va tahlil

qilish hamda olingan natijalar asosida individual metodik qo'llab-quwatlash
tizimini loyihalashtirish;

pedagcglarning hamkorlikdagi metodik faoliyati natdalarini asralda
qo'llanishini tadqiq etish, tashkil etish va batrolash;

ta'limiy dasfurlarni va ta'lim oluvchilmning individualligini rivojlantirish
yo' llarini loyihalashtirish;

o'quv fanlmi maznruni, nazorat shakl va metodlarini hamda didaktik-
korreksion materiallarini loyihalashtirish;

o'qitish jarayoni sifatini ta'minlovchi ta'limiy muhitri loyihalashtirish;
ilmiy, amaliy tadqiqotlami o'tkazish, tajriba natijalarini tahlil qilish va ular

asosida ilmiy asoslangan xulosalar chiqarish, ilmiy yangiliklarni kashf etish;
ilmiy maqolalar, ma'ruzalar, risol4 o'quv adabiyotlar tayyorlash va tahrir

qilish o'tkazilayotgan tadqiqotlar mavzusi bo'yicha ilmiy sharhlarni ishlab chiqish,
referatlar va bibliografiyalarni tuzish;

ilmiy seminar, konferensiya va simpoziumlarni tashkil etish, o'tkazish hamda
faol ishtirok etish;

mos mutaxassislik mavzusi bo'yicha ilmiy loyihalarni ishlab chiqish,
yechilayotgan ilmiy muammolar va topshiriqlarning konsepsual va nazariy
modellarini ishlab chiqish;
oliy ta'litrt, qayta tayyorlash va malaka oshirish, professional ta'lim

muassasalmida mutaxassisligi bo'yicha pedagogik va o'quv-uslubiy faoliyat
yuritish;

o'quv jarayonini va ilmiy faoliyami ftshkil qilish, zamonaviy axborot va
pedagogik texnologiyalardan, o'qitishning texnik vositalaridan foydalanib o'quv
mashg'ulotlarini o' tkaz ish;

elekfon {e*learning), mobil (mJeaming), masofaviy a:rborot texnologiya v&
o' quv-rnetodik majmualarni mukammal o'zlashtirish;

pedagogik va ilmiy mahorati hamda malakasini muntazam oshirib borish.
Ma' naviy-ma' rifiy faoliyatida :
ta'lim-tarbiya jmayoni qafirashchilari va rjodiy jamoani, boshqarish, ishlab

chiqarish jmayonlari va resurslarini rejalashtirish;
ilmiy va o'quv faoliyati sifatini boshqarish jarayonlarini ishlab chiqish va

tatbiq qilish;
zamonaviy axborot texnologiyalari tizimini ymatish va ulardan foydalanish

bilan bog'triq bo'lgan jmayonlami takomillashtirish



Tashkiliy-boshqaruv faoliyatida :
ta'lim-tar+iya jmayoni qatrashchilari va rjodiy jamoani boshqarish tashkil etish va

ilmiy va o'quv faoliyati sifatini boshqarish jmayonlarini ishlab chiqish va
tatbiq qilish;

qabul qilinadigan qarorlarni ta'lim sifatini nazorat qilish va ta'lim
sammadorlik mezonlari asosida ularni boshqaruv qmorlari variantlmini ishlab
chiqishda hamda tanlab olishni asoslashda ishtirok etish;

zamonaviy axborot va pedagogik texnologiyalardan foydalanib o'quv

L **n*'H#,1ff'ffi1T"1,*ffi*t 
uuhg.olotlarni c.tkazish uchun zantr

bo' lgan o'quv-metodik hujjatlarni tayyorlash va rasmiylashtirish.

2. K*sbiy kompetensiyatariga qo'yiladigan talablar

,*#:Lo"LEl"ffi**i,",1"T*,rou#il"*#"ffi ;f#'x?i-"$##i
mustaqil tahlil qilish qobiliyatiga ega bo'lishi;

xorijiy tillardan birida kasbiy faoliyatiga oid hujjatlar va ishlar mohiyatini
tushunishi, ilmiy tadqiqot va pedagogfta metadologiyasini bilishi va kasbiy

yffigi bilimlarni mustaqil egallay bilishi, o'z ustida ishlashi va mehnat
faoliyatini ilmiy asosda tashkil qila olish;

o'zlashtirilgan bilimlarni dodiy tanqidiy ko'rib chiqish va tahlil qilishi, ulardan
ilmiy faoliyatida foydalana olishi;

o'z faoliyatida me'yoriy-huquqiy hujjatlmdan foydalana olishi, o'zining kasbiy
faoliyatida ascsli nrustaqil qarorlm qabul qila bilishi;

internet tarmog'idan a:<boroflami olish, saqlash, qayta ishlashning asosiy
usullari va vositalariga ege bo'lishi, axborotni boshqarish vositasi sifatida
kompyuter bilan ishlash ko'nikmalariga ega bo'lishi;

axborot texnologiyalmidan foydalana olishi, axborotlashgan jamiyat shroitida
a:rborot texnologiyalarining mohiyati va ahamiyatini tushrmish, a$orot
almashinuv jarayonini mukammal bilishi va unda ishlay olishi, axborot
xavfsizliginin g asosiy talablariga rioya qilish qobiliy atig a e5a bo' lishi;

ilmiy, amaliy tadqiqotlar olib borish, tajriba natijalarini qayta ishlash va ular
\- asosida ilmiy asoslangan xulosalar chiqmish, ilmiy maqolalar tayyorlash va tahrir

qilish, ilmiy seminm, konferensiya va simpoziumlarda ma'rvza qilish, ulami,* tashkil etish, o'tkazish, ilmiy loyihalami ishlab chiqish ko'nilanalariga ega bc'lish;
pedagagik faoliyatida axborot va pedagogik texnologiyalardan foydalanishni

bilish;
ta'lim sifati va samaradorligini oshirishga innovatsion yondashishni bilish;
ilmiy faoliyati natijalmi bo'yicha davlat va xorijda e'lon qilingan loyihalmda

. ishtirok etish uchun loyiha tayyorlash ko'nikmalwigaega bo'lishi;



davlat, nodavlat ta'lim muassasalari va notijorat tashkilotlari tomonidan e'lon
qilingan loyihalarda ishtirok etish uchun loyiha tayyorlash malakalariga ega
bo'lishi;

ishlab chiqarishni tashkil etish va boshqarish ko'nikmalariga ega bo'lishi;
uzlulcsiz ta'lim tizimi va ulaming aloxida bo'linmalar tashkiliy truilmasini

optimallashtirish, xodimlarning professional tayyorgarlik darajasini oshirib
borishni tashkil qilish va boshqaristr, mehnat salohiyatidan samarali foydalanishni
rejalashtirish" mehnafiri rag'batlantirish tizimni yo'lga qo'yish ko'nikmalmiga ega
bo:lishi;

pedagogika ta'lim tarmoqlari va sohalar bo'yicha ta'lim muassasalarida ta'lim
va tarbiya jarayoni bilan shug'ullanish;

taruroqlar va sohalar bo'yicha ilmiy-tadqiqot ishlarini muntazam olib borish,
uluga ta'sir etuvchi omillami adqlash bo'yicha tadqiqotlm o'tkazishni va tahliliy
ishlami bajarishni bilishi;

tarrnoqlar va sohalar bo'yicha moliyaviy, iqtisodiy, strategik rejalarni ishlab
chiqish va ihiy-tadqiqot natijalari bo'yicha tavsiyalm va ishlanmalami amaliyotga
tatbiq etishni bilish;

loyihalarning pedagogik samaradorligini baholash ko'nikmalmiga ega bo'lish;
ta'lim va tarbiya masalalarni yaxshilash, milliy kadrlar tayyorlash

samaradorligini oshirish, milliy musiqa san'atini har jihatdan rivojlantirish va keng
targ'ib qilishga qaratilgan chora-tadbirlarni amalga oshirish malakasiga ega
bo'lish;

rne'yoriy-huquqiy hujjatlarni tabtili qilish va espertizadan o'tqazishni bilish.

3. Amaliyotlarga qoryiladigan talablar.
Muta:rasislik bo'yicha malaka analiyot nazwry bilimlmni mustatrkanlash va

amaliy jarayonlari bilan uyg'unlashtirish, tegishli amaliy ko'nikrna va malakalm,
tadqiqotchilik kompetentsyalmini shaHlantirish maqsadida o'quv jarayonidan
ajralgan holda 4hafta amalga oshiriladi.

Magistrlik dissertatsryasini tayyorlash ITI va IPI ndijalari asosida qo'lga
kirittlgan ikniy nat{jalarni umumlashtitish maqsadida o'quv jarayonidan ajralgan
holda l0 hafta wnalga oshiriladi.



4. Fanlar katalogining tuzilishi

Tlr.
Fanning

malakaviy kodi
O'quv fanlari, bloklar va

faoliyat turlarining nomlari

Umumiy
yuklama

hajmi
(soatda)

Umumiy
yuklama

hajmi
fkredit)

Semestri

1.00, Majburiy fanlar 840 28

1.01. ITM1105
Iltniy tadqiqot metod-
ologivasi 150

5 I

1.02. YO'TSTTII12O5
Yangi O'zbekiston -
Taraqqiyot strategiyasi,
ta'lim tizimidaei islohotlm

150
5 2

1.03. MPed1205 Musiqa nedaeoeikasi 150 5 2
1.04 KMt403 Kasbiv manavivat 90 aJ 4

1.05 OTMO'MI3410
Oliy ta'limda musiqa
o'qitish metodikasi

300
10 3,4

2.00. Jamil 840 28 t-4
Tanlov fanlari 960 32 t-4

Kv*lifikatsiva: Pedagogtadqiqotchi

3.00. Ilmiy faolivat 1800 60
EAMMASI 3600 t20
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(magistratwa dasturi), profil, o'qib o'rganish natijalari, o'quv davri, pedagogika
ta'limi tarmoqlari va sohalari, malaka oshirish, qayta tayyolash tizimi, ekspert
xianati, baholas[ sifami balrolash va nazarcti; mustaqil ta'lirn, ishlab chiqmish,
tashkiliy-boshqanrv faoliyati, malaka amaliyoti, davls afrestatsiyasi, o'quv fanlari
bloki, oliy ta'lim muassurs€rsi, ta'lim jarayoni, uzluksiz ta'lim, oliy ta'limdan keyingi
ta'lin1 ilmiy va ilmiy kadrlar tayyorlash tairm, ishlab chiqarish, loyihatastr" ilmiy
tadqiqot jamyoni, ma:sus fanltrni o'qitish metodikasi, a:rborot-kommunikativ
tizimlar, zamonaviy tadqiqot metodlari, a:rborot va zamonaviy pedagogik
te:arologiyalar, rnodellm va modellash, fan ishchi dasfirlari, zamonaviy o'lchov
asbobtari, ilmiy tadqiqotlarni tashkil qilish, virtual elekffon bilim manbalari,
didaktik4 rwzaiya.
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Kelishuv varagoi

Ishlab chiquvchilar, kelishilgan asosiy turdosh oliy taolim muassasalari hamda
kadrlar iste' molchilari

B CHIQILGAN:
Nizomiy no daylat pedagogika universiteti
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KELISHILDI:

O' zbekiston Respublikasi
Oliy ta'lim, fanva innovatsiyalar
v azirligi huzuridagi Oliy ta' I imni

uruversltetl ka universiteti

G.Muxamedovharipov

/ o* ) t9f

M.O'.

n
\)
',{

.Boltabayev

blikasi
ta'limi

Di


